ACADEMIA DE STIINTE AGRICOLE $I SILVICE “Gheorghe lonescu-Sisesti”
STATIUNEA DE CERCETARE-DEZVOLTARE AGRICOLA TURDA

C.P.401100 Turda, str. Agriculturii 27,C.P.109, Phone:+40-(0)264-311680, Fax:+40-(0)264-311792,E-maiil.office@scdaturda.ro

Nr.1478 / 31.07.2025
ANUNT

Statiunea de Cercetare-Dezvoltare Agricola Turda cu sediul in Turda, str.Agriculturii nr.27, tel:0264-311680,
e-mail:office@scdaturda.ro, judetul Cluj, organizeaza concurs in data de 21.08.2025, pentru ocuparea pe duratd determinata
de 12 luni, a unui numar 7 functii contractuale de executie (unice, vacante si vacantabile). Concursul se desfasoard la sediul
unitatii, in conformitate cu Hotararea de Guvern nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru

privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu art.
VII alin (2) din OUG 156/2024, respectiv art. VII din OUG 12/13.03.2025.

1. Denumirea posturilor si a compartimentelor de munca:
- inginer mecanic debutant - IA -1 post 1n cadrul Laboratorului Uscare-Conditionare Seminte;
- muncitor calificat IV-I (electromecanic) - 1 post in cadrul de Laboratorului Uscare-Conditionare Seminte;
- muncitor calificat IV-I (electrician) - 1 post in cadrul de Laboratorului Uscare-Conditionare Seminte;
- muncitor calificat IV-I (mecanic utilaj) - 1 post in cadrul de Laboratorului Uscare-Conditionare Seminte
- muncitor calificat -IV-I (mecanic agricol)- 1 post in cadrul Laboratorului Exp.nr.3 PS;
- muncitor calificat IV-I (in zootehnie) - 1 post in cadrul Laboratorului Exp.nr.2 Zootehnic
- muncitor necalificat I (ingrijitor animale) - 1 post in cadrul Laboratorului Exp. Nr.4 Boldut

Durata normali a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/siptamana;

2. (1) Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate In termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum si
copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului, respectiv copie document care sa ateste
nivelul cunostintelor medii de operare pe calculator (Atestat ECDL / foaia matricold de la facultate /alte documente,
atestate valabile);
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in
muncd si/sau In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta medicald care si ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala;
1) curriculum vitae, model comun european.
(2) Formularul de inscriere la concurs este disponibil pe site-ul institutiei www.scdaturda.ro , impreund cu anuntul de
concurs.

(3) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatdtii. Pentru candidatii cu dizabilitdti, in situatia solicitarii de
adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sdnatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis 1n conditiile legii.

(4) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap
prevazut la alin. (3) se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul“ de
catre secretarul comisiei de concurs.

(5) Certificatul de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale.

In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
certificatului de cazier judiciar sau, dupa caz, a extrasului de pe cazierul, anterior datei de sustinere a probei scrise sau,
dupa caz, a probei practice.

(6) Certificatul de cazier judiciar, respectiv Certificatul de integritate comportamentald pot fi solicitate si obtinute de citre
candidati online, accesand pagina www.caziere.ro .



http://www.scdaturda.ro/
http://www.caziere.ro/

(7) Dosarele de concurs se verifica si se depun la sediul Statiunii de Cercetare-Dezvolare Agricold Turda - Resurse
umane,salarizare (camera 8, etajul 2, str.Agriculturii nr. 27,Turda, jud.Cluj), persoana de contact: ec.Balla Liliana
Mihaela,mobil:0724362540, sau pot fi transmise de candidati prin serviciul de curierat rapid sau posta electronicd,la
adresa mai sus mentionata, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor, conform calendarului de concurs.

(8) In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin serviciul de curierat rapid sau posta electronica,
candidatii primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicata de catre acestia.

Candidatii au obligatia de a se prezenta la Resurse umane.salarizare cu documentele prevazute la alin. (1) lit. b)-e) in
original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tirziu de data si ora
organizarii probei scrise/practice, dupa caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Documentele previzute la literele a), f)-i), se depun in original la dosarul de inscriere la concurs, in termenul
prevazut pentru depunerea dosarelor, conform calendarului de desfasurare al concursului.

(9) Transmiterea documentelor prin posta electronica se realizeaza in format pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele
fiind acceptate doar in forma lizibila.

(10) Nerespectarea prevederilor alin. (7) si (9), dupa caz, conduce la respingerea candidatului.

(11) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate Tnainta comisiei de concurs, in termenul prevazut
pentru depunerea dosarelor, conform calendarului de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru
asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

3.Conditiile generale si specifice previzute in fisa postului:

3.1 Conditiile generale necesare ocupérii posturilor contractuale temporar vacante

a) are cetdfenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are capacitate de munca si capacitate deplina de exercitiu;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni
savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata
de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019: trafic de persoane, trafic de minori,
proxenetism, exploatare a cersetoriei, de folosire a unui minor in scop de cersetorie,de folosire a serviciilor unei
persoane exploatate, de folosire a prostitutiei infantile, viol, agresiune sexuald, act sexual cu un minor, corupere
sexuald a minorilor, racolare a minorilor in scopuri sexuale, harfuire sexuald, folosire abuziva a functiei in scop
sexual, pornografie infantild, ultraj contra bunelor moravuri sau incest;

1) contractul sd nu contina clauze de confidentialitate sau, dupa caz, clauze de neconcurenta.

3.2 Conditiile specifice necesare ocuparii posturilor contractuale temporar vacante
- inginer mecanic debutant - [A - studii superioare absolvite cu diploma de licenta in specialitate, fara experienta in
domeniu (experienta constituie un avantaj);
- muncitor calificat IV-I (electromecanic) studii generale si calificare/scoald profesionald, minim 1 an de experienta
in domeniu;
- muncitor calificat IV-I (electrician) - studii generale si calificare/scoald profesionald, minim 1 an de experienta in
domeniu;
- muncitor calificat IV-I (mecanic utilaj) - studii generale si calificare/scoald profesionald, minim 1 an de experienta
in domeniu;
- muncitor calificat IV-I (mecanic agricol) - studii generale si calificare/scoald profesionald; experienta in domeniu
constituie un avantaj
- muncitor calificat IV-I (in zootehnie)- studii generale si calificare/scoald profesionald; minim 1 an de experienta in
domeniu;
- muncitor necalificat -1 (ingrijitor animale)- scoala generala, fara experienta



4. Bibliografia si tematica de concurs — se regaseste in anexa nr.1 atasata la anunt
5. Calendarul de desfasurare al concursului:
Probele/etapele de concurs: etapa selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa /proba practica si proba interviu.

Locul, data si ora desfasurarii probelor:

- la sediul Statiunii de Cercetare-Dezvoltare Agricold, in Turda, str.Agriculturii nr.27,jud. Cluj
- selectia dosarelor de concurs (afisare rezultate): 13.08.2025

- proba scrisa/practica: 21.08.2025, ora 9:00

- interviul: 26.08.2025, ora 9.00

Calendarul de desfasurare al concursului:

01.08.2025 — 12.08.2025 ora 15.00 ~  perioada de depunere a dosarele de concurs
13.08.2025 ~ afisare rezultate selectie dosare
14.08.2025 ora 15.00 ~  depunere contestatie rezultate selectie dosare
18.08.2025 ~ afisare rezultate contestatii selectie dosare
21.08.2025 - ora 9.00 = data desfasuririi probei scrise/practice
21.08.2025 ~ afisare rezultate proba scrisd/practica
22.08.2025 ora 13.00 = depunere contestatii proba scrisd/practici
25.08.2025 ~ afisare rezultate contestatii proba scrisa
26.08.2025- ora 9.00 = data de desfisurare a interviului
26.08.2025 ~  afisare rezultate interviu

27.08.2025- ora 13.00 ~  depunere contestatii interviu

28.08.2025 ~  comunicare rezultate contestatii interviu
28.08.2025 ~  comunicare rezultate finale

Rezultatele, la fiecare proba, vor fi afisate la sediu (Turda,str.Agriculturii nr.27,jud.Cluj) si pe pagina de internet
www.scdaturda.ro.

Relatii suplimentare detaliate privind atributiile postului, bibliografia si continutul dosarului de concurs, vor fi puse
la dispozitie, 1n zilele lucratoare, pe site-ul institutiei si/sau la sediul institutiei Statiunea de Cercetare-Dezvoltare Agricola
Turda : www.scdaturda.ro/ Turda, str.Agriculturii nr.27, persoand de contact Balla Liliana Mihaela - economist - Resurse
umane, Salarizare - telefoane 0264 /311680 (1).

Director,
Dr.ing.Tritean Nicolae


http://www.w3schools.com/
http://www.scdaturda.ro/
http://www.scdaturda.ro/

Anexa nr.1

1. Bibliografia si tematica inginer mecanic debutant - A

- G. S. Georgescu. Indrumitor pentru ateliere mecanice - Editura Tehnica, 1978

- G. Buzgudugan. Rezistenta materialelor, Ed. Academiei RSR, 1986

- A. Chisiu si colab., Organe de masini, Ed. Didactica si pedagogica -Bucuresti, 1981

- M. Duminicatu si colab. Proiectarea instalatiilor de joasa tensiune, Ed. Tehnica 1975 .

- Nicolae I. Manolescu si Mircea M. Poporici. Structura cinematicd,  cinetostatica si dinamica a
mecanismelor. Ed. Didactica si pedagogica Bucuresti, 1981.

- M. Caproiu si colab. Masini si instalatii zootehnice, Ed. Didactica si pedagogica, Bucuresti, 1982

- Legea 319/2006 privind sanatatea si securitatea in munca
Tematica detaliata o gasiti pe pagina de internet www.scdaturda.ro.(la sectiunea cariere)

2. Bibliografia si tematica muncitor calificat I'V- I(electrician.electromecanic,mecanic utilaj)

- AGENDA ELECTRICIANULUI, Ed. Tehnica, Editia a-IV-a de Emil Pietrareanu 1986;

- NORMATIV pentru instalatii electrice cu tensiuni pana la 1000 volti curent alternativ, INDICATIV —1.7-1998.

- TOMA DRAGOS, GHEORGHE SIN, THIERER VOLF — Calitatea lucrarilor executate mecanizat in agricultura
privata si de stat — Ed. CERES 1993,

(Numai Cap. III ...... starea tehnica a masinilor de curatare si sortare. Reglaje si reguli de exploatare).

3. Bibliografia si tematica muncitor calificat IV-I (mecanic agricol)

- Buzea ., Nicsulescu E., 1985, Reglarea masinilor agricole, Ed. Ceres, Bucuresti.
- ***Notita tehnica a plugului PP-4-30

- ***Notita tehnica a semandtorii SUP — 29

- ***Notita tehnica a semandtorii Gaspardo Directa — 400

- ***Notita tehnica a semanatorii SPC — 6

- ***Notitd tehnica a masinii MET — 1200

- ***Notita tehnica a grapei cu discuri GDU — 3.4

- *®*¥Normativ pentru Intretineri si revizii tehnice si cicluri de reparatii pentru tractoare si masini agricole, Ed. Ceres,
1979

4.Bibliografia si tematica muncitor calificat IV-I (in cresterea animalelor)

- STELIAN DINESCU,IGOR HAJDAU,VASILE SUTA,TRAIAN NEGRUTIU,1966 - Cartea crescatorului de
animale,Editura Agro-Silvica Bucuresti;

- V.GLOGOR, A.RADU, LIORDANESCU, 1962 — Cresterea porcilor, Editura Agro - Silvica Bucuresti;

- TH.NICA, B.DERMENGI, C.STEFANESCU, 1965 — Cresterea oilor, Editura Agro — Silvica Bucuresti

- S.RUSU, S.POPOVICI, GH TARABOANTA, 1.ZAVOI, N.CAMELESA, PMARIAN,1981 — ZOOTEHNIE,
Editura Didactica si Pedagogica Bucuresti.
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